Allegato B – SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI 

procedura comparativa per il conferimento di un incarico per la gestione del sito web dell’ISS “M. CURIE” – Savignao sul R/ne 
Al Dirigente Scolastico dell’ISS “M. CURIE”
….l…. sottoscritt…. 

Cognome |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  
Nome         |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  
Nat_ il | | | | | | | | | | | a |  | |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  Prov. |  |  |  
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445

D I C H I A R A

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

	TABELLA DI VALUTAZIONE 

	
	Punteggio 

Massimo
	Punteggio a cura dell’Ufficio

	Titolo di studio (Indicazioni tra loro alternative)
	
	

	Laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento in Ingegneria,  Informatica o Matematica
Voto = VM        (punti 20)

Voto < VM        (punti 15)


	20 punti
	

	Laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento/Laurea Triennale/Titolo equivalente valido per l’insegnamento NON SPECIFICO

	10 punti
	

	Titoli culturali specifici
	
	

	Certificazioni informatiche certificate da Enti accreditati

(Punti 4 cad. fino ad un massimo di 8 punti)
	8 punti
	

	4


	
	

	
	
	

	Attestati di formazione/aggiornamento inerenti l’ambito di intervento

(Punti 5 cad. fino ad un massimo di 20 punti)
	20 punti
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Titoli professionali
	
	

	Esperienza pregressa nella gestione del sito web scolastico 

(Punti 5 per ogni anno di incarico fino ad un massimo di 35 punti)
	35 punti
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Esperienza pregressa svolta in qualità di animatore digitale o nell’ambito del PNSD  (Punti 2)
	2 punti
	

	
	
	


Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae allegato.

DATA _________________________ FIRMA _______________________________________
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